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II ricordo & un’‘azione pratica, non & solo un atto m

rituale e simbolico, per questo & fondamentale non

dimenticare il sacrificio di chi ha dedicato la propria
vita per il bene del Paese, offrendo cosi la possibilita ai
cittadini di costruire un futuro nel rispetto della
legalita. E questo lo spirito alla base dell’Associazione
Memorial Day, l'organismo che mette insieme, in
forma ufficiale, le persone, gli enti e tutti coloro che da A
decenni operano per organizzare la manifestazione &
denominata, appunto, Memorial Day. ;

Si tratta di una sorta di network di _
appuntamenti che, perlopiu nel mese di maggio, a
partire dal ‘93, ovvero I'anno successivo alle due g
grandi stragi di mafia, ha dato vita a una serie di
eventi celebrativi per ricordare e dare valore al sacrificio di tante persone che hanno perso la vita e l'integrita
fisica proprio in ragione di una violenza inaccettabile. Il valore che viene messo in risalto & quello della legalita,
senza il rispetto delle leggi non ci pud essere convivenza civile, né, ad esempio, la possibilita di lavorare, di
seguire le proprie aspirazioni oppure di coltivare i propri affetti.

Naturalmente, la legalita € un preziosissimo dono che possediamo anche grazie a tutte le persone che hanno
perso la vita o la piena funzionalita del loro corpo per causa di un atto delittuoso o in conseguenza del servizio
svolto per il bene dei cittadini. Attraverso il loro sacrificio noi oggi possiamo godere di tale grandissimo bene.
Queste persone e le loro gesta vanno assolutamente onorate, attraverso il loro ricordo costante noi mettiamo in
risalto cio che riteniamo importante: vivere secondo le regole e rifiutare, respingere, rinnegare la violenza criminale.

Per questi motivi il Sindacato Autonomo di Polizia ha promosso la realizzazione dell’associazione
“Memorial Day”. Lintento & quello di valorizzare nel miglior modo possibile le iniziative che il SAP con il Memorial
Day propone sin dal 1992. L'associazione esiste gia da qualche anno ed ¢ in fase di riorganizzazione proprio per
poter essere sempre piu funzionale alla promozione di tali valori. Di recente, & stato eletto Presidente Michele
Dressadore, storico Dirigente nazionale SAP, che siamo certi sapra dare impulso e valore all'associazione.

Tra gli obiettivi, oltre a quello di valorizzare gli eventi commemorativi, vi & anche quello di ricordare
con i fatti: la vittima ha bisogno di essere messa al centro di un’attivita concreta, sia che si tratti di qualcuno
che ha subito delle menomazioni e deve essere aiutato, sia che si tratti dei superstiti, cioé i familiari di chi ha
perso la vita. Intendiamo fornire loro sostegno per quello di cui hanno bisogno, come le onerose incombenze e
le pratiche complicate collegate ai ristori e ai riconoscimenti che meritatamente spettano a queste persone.

Anche per questo non smetteremo mai di rendere onore a tutte le vittime del terrorismo, della mafia,
del dovere e di ogni forma di criminalita. Stefano Paoloni
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BODYCAM SU DIVISE: PAOLONI, VERO STRUMENTO
DI TRASPARENZA NEI RIGUARDI DEL NOSTRO AGIRE

GE Arprendiamo con soddisfazione I'annuncio del
Sottosegretario all'lnterno Nicola Molteni relativo
all'emendamento che verra presentato da parte del Governo e
della maggioranza per prevedere le bodycam sulle divise
degli operatori delle forze di polizia. Proprio quella delle
bodycam & una battaglia storica del SAP in quanto si tratta di
un vero strumento di trasparenza nei riguardi del nostro agire
e a tutela dei colleghi”. Ad affermarlo & il Segretario Generale
del SAP, Stefano Paoloni, aggiungendo che “al contrario, come
abbiamo sempre sostenuto, gli identificativi sono uno
strumento desueto, pericoloso e soprattutto voluto da chi ha
. un forte pregiudizio nei confronti delle forze dell'ordine e

tenta di introdurre strumenti che mettano in discussione I'autorevolezza di chi veste una divisa”.

RINNOVO DEL CONTRATTO DI LAVORO: PROSEGUONO LE TRATTATIVE

L e trattative sul contratto di lavoro proseguono, é stata definita una base di partenza sulla quota fissa, la media
€ 168 euro. Adesso si dovra discutere per l'ulteriore disponibilita media pro capite di 20 euro, la parte relativa
agli accessori e la parte normativa. L'auspicio del SAP e quello di poter chiudere il contratto il prima possibile.

SISTEMA GESTIONE DELLE MISSIONI (SIS.GE.M.) - INDICAZIONI GENERALI

'Amministrazione ha comunicato, con la Circolare del

Capo della Polizia, I'avvio del sistema informatizzato di =
liqguidazione Sis.Ge.M. Il Sis.Ge.M., che sara adottato dagli
uffici dal primo gennaio 2025, oltre ai benefici propri della
digitalizzazione, mira ad accrescere la sicurezza dell'interno
iter amministrativo delle missioni, fornendo utili strumenti &=
di controllo per il personale preposto a tale scopo. Per |
ulteriori approfondimenti si rimanda alla CIRCOLARE *
pubblicata online sul nostro sito.

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAME, PER 1306 ALLIEVI AGENTI - IL BANDO

a DAGEP ha comunicato che sul Portale unico del reclutamento, disponibile all’indirizzo
www.inpa.gov.it, nonché sul sito istituzionale www.poliziadistato.it, il 23 luglio & stato pubblicato il
bando di concorso pubblico, per esame, per I'assunzione di 1.306 allievi agenti della Polizia di Stato.
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